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Zwiagzki zawodowe
w polu ,,nowych form solidarnosci”

Ks. Bogustaw Drozdz’

W tytule artykulu wyrazenie ,nowe formy solidarnosci”
umieszczamy w cudzystowie, poniewaz odwolujemy sie
do przestania sw. Jana Pawtla II, ktére zostalo skiero-
wane do uczestnikow miedzynarodowej konferencji zor-
ganizowanej przez Papieska Rade Iustitia et Pax z okazji
20. rocznicy ogloszenia encykliki Jana Pawta II Labo-
rem exercens. Przewodni problem tej konferencji zostat
uchwycony tematem: Praca jako klucz do kwestii spotecz-
nej. Interesujace nas wyrazenie papiez zamiescil w naste-
pujacym sformutowaniu: ,nalezy opracowac i wprowadzic¢
w zycie nowe formy solidarnosci, uwzgledniajace wspoltza-
leznosci, ktére wiaza ludzi pracy”.

Zanim jednak przejdziemy do nakreslonego zagadnienia,
otworzmy nasze rozwazania refleksja, rozpoczynajac od cy-
tatu: , 1. Akceptacja niezaleznych od partii i pracodawcow
wolnych zwiazkéw zawodowych [...]” — takie stowa znajduja
sie na drewnianych tablicach, ktére zawieraja — glosnych
juz dzisiaj — 21 postulatéow gdanskich z sierpnia 1980
roku. Tablice te 16 pazdziernika 2003 roku zostaly wpisa-
ne na Swiatowa Liste Dziedzictwa Kulturowego UNESCO
pt. Pamieé Swiata. Jest to lista najwazniejszych tekstow
powstalych w dziejach ludzkosci, ktére rzeczywiscie wply-
nely na historie Swiata. Jaki bylby swiat, gdyby nie ,,Soli-
darnosc¢”? Czterdziesci lat temu solidarnos¢ powiazala rze-
I Ks. dr hab. Bogustaw Drozdz, prof. PWT we Wroctawiu. Kierownik Ka-
tedry Nowej Ewangelizacji PWT, red. naczelny kwartalnika ,Spoteczen-
stwo” oraz red. naczelny Legnickich Studiéw Teologiczno-Historycznych
,Perspectiva”.

2 Jan Pawet II. Przestanie do uczestnikéw miedzynarodowej konferencji
na temat ,, Praca jako klucz do kwestii spotecznej” (14.09.2001). <https://

opoka.org.pl/biblioteka/W/WP/jan_pawel_ii/przemowienia/solidarno-
scpr_14092001.html> [edycja: 14.04.2020].
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sze robotnikéw w walce o wolnos¢ i niezaleznos¢: wolnosé
w decydowaniu i niezaleznoS¢ w godziwym bytowaniu.
Przywolana z ogromnym rozmachem idea solidarnos$ci, po-
dobna do zaru wydobywajacego sie z rozgrzanego do czer-
wonosci pieca, wstrzasnela politycznego kolosa, budzac
go z glebokiego snu o rajskim totalitaryzmie. Rozpostarla,
i to z impetem, na calg szerokos§¢ spolecznych relacji swoj
zagiel nowej kultury bycia i dzialania, czyniac ja zdolna
do przyjecia etycznego kierunku. Ta ,Solidarnos¢” wydala
owoce — eksplozje nadziei — urealniajac upragnione zmiany.
Dzisiaj tablice sierpniowe sa symbolem rodzacej sie, wal-
czacej 1 zwyciezajacej miedzyludzkiej solidarnosci. Solidar-
nosci, ktora nie moze godzi¢ sie na przelew krwi, haniebng
przewrotno$§¢ w mysleniu i egzystencjalng jalmuzne. Ten
symbol przenosi do czaséw lat 80. XX wieku — niektorzy
tych lat nie znaja, inni ucza sie smaku tamtych dni. Sg
i tacy, ktérzy do dzisiaj przeklinaja ten symbol, tamtych
ludzi, a czesto i siebie samych. Te dwie tablice, catkiem
symbolicznie, zamykaja okrutny, pozbawiony solidarnosci
wiek XX — szczegblnie w uchwalanym prawie i podziale
majatku — oraz réwnocze$nie przypominaja, ze bez niej
— solidarnosci zywej i odwaznej, solidarnosci obejmujace;j
w duchu jednosci wszystkich razem i jednoczesnie kazde-
g0 z osobna — wiek XXI nie ma przysztosci.

Mysl tematyczna niniejszej refleksji rozprowadzimy
trzema punktami. Najpierw przyblizymy znaczenie zwiaz-
kéw zawodowych w zyciu spotecznym. Nastepnie, kie-
rujac sie nauka spoteczna Kosciola, podniesiemy wage
podmiotowosci pracy. Pézniej, majac na uwadze idee so-
lidarnosci, postaramy sie niejako w jej Swietle uwyraznic
etyczny charakter spotecznie nowych zadan, jakie stoja
przed wspoélczesnymi zwigzkami zawodowymi.

Zwiazki zawodowe wykladnikiem walki
o sprawiedliwos¢ spoleczna

W encyklice spolecznej sw. Jana Pawta II Laborem exer-
cens czytamy, ze zwiazki zawodowe sg ,,[...] wykladnikiem
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walki o sprawiedliwos¢ spoleczna, o stuszne uprawnie-
nia ludzi pracy wedle poszczegolnych zawodéw”s. Jest to
bardzo wazne stwierdzenie dotyczace zwigzkéw zawodo-
wych. Ukazuje ono ich wielkie znaczenie. Trzeba dodac,
ze nawet wiecej — czyz nie chodzi o zaapelowanie, wprost
zamanifestowanie wysokiej rangi ich statusu w zZyciu spo-
lecznym? Jesli tak, to interesuje nas miejsce i rola zwiaz-
kéw zawodowych w zyciu spotecznym.

Roéznie mozna patrze¢ na zwiazki zawodowe. Ich histo-
ria jest bardzo pouczajaca*. Rowniez nauka spoteczna Ko-
Sciota na ich temat jest bogata®. Jedno i drugie spojrzenie
w swej istocie jest wolaniem o wigcksza sprawiedliwosé
spoteczng, a zwiazki zawodowe jawia sie byc¢ istotnymi
graczami o jej stawke we wspolczesnej rzeczywistosci.

Celem zwigzkéw zawodowych ma by¢ walka o sprawie-
dliwos¢. Nie jest to takie proste ani w zrozumieniu, ani
w dzialaniu. Juz samo pojecie ,walki” domaga sie spre-
cyzowania. Jezeli chodzi o walke przeciw komus, w tym
przypadku przeciw pracodawcom czy przeciw panstwu, to
nalezy skonstatowac, ze zwiazki zawodowe wchodza na
grzaski grunt. Z tej konfrontacji niewiele moze wyniknac.
Silniejsza strona wczesniej czy pézniej odniesie sukces.

Wiadomo, ze ,walke przeciw komus” nalezy zamienic
na dialog, za ktérym kryje sie wspoélpraca. A jesli wspot-
praca, to znaczy, ze chodzi o osiggniecie sukcesu przez
wszystkie strony sceny gospodarczo-spotecznej i poli-
tycznej. I konsekwentnie, jezeli méwimy o wspoélpracy,
to tym samym zdecydowanie trzeba wskazywac¢ na jej
cel. Oznacza to, ze wszystkie strony winny go widziec.
Do czego to prowadzi? Mianowicie do tego, ze tzw. walka,

3 Tenze. Encyklika Laborem exercens o pracy ludzkiej (14.09.1981)
[dalej: LE] p. 20.

* R. Matyja. Zwiqzki zawodowe. W: Stownik spoteczny. Red. B. Szlachta.
Krakéw 2004 s. 1630-1634.

5 Z. Skwierczynski. Zwiqzki zawodowe chrzescijariskie. W: Encyklope-
dia katolicka. T. XX. Lublin 2014 kol. 1527-1528; S. Kowalska-Mys$li-
wiecka. Zwiqzki zawodowe katolickie. W: W: Encyklopedia katolicka
kol. 1528-1529.
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przemianowana na dialog i wspélprace®, w koncowym
rozrachunku staje sie miejscem — i to dos¢ specyficznym,
w sensie jakby wymuszonym - formacji spolecznej, kto-
rej, chcac nie chcac, musza poddacé sie wszystkie strony
spotecznego dialogu. Co staje sie celem tej formacji? Nic
innego jak dobro wspoélne, ktore z racji swej spoleczno-
-naturalnej sily przemawia dobitniej. Tak przyswiecajace
dobro wspéblne, dzieki wlasciwemu rozpoznaniu, nieja-
ko automatycznie uruchamia ,mechanizm” osiggniecia
sukcesu - z pewnoscia umiarkowanego, zawsze jednak
wymiernego i jakos zadowalajacego wszystkie strony
zbiorowego ukladu. I tutaj dochodzimy do sedna, wtasci-
wej podstawy czy fundamentu wymuszonej formacji spo-
lecznej. Mianowicie, idzie o sprawiedliwos¢. A co kryje
definicja sprawiedliwosci? Przekonanie, teorie i praktyke
bezwzglednego oddawania blizniemu tego wszystkiego,
co stusznie mu sie nalezy: ,Sprawiedliwo$¢ jest cnota
moralna, ktéra polega na stalej i trwaltej woli oddawania
Bogu i blizniemu tego, co im si¢ nalezy. Sprawiedliwos¢
w stosunku do Boga nazywana jest «cnota religijnosci».
W stosunku do ludzi uzdalnia ona do poszanowania
praw kazdego i do wprowadzania w stosunkach ludzkich
harmonii, ktéra sprzyja bezstronnosci wzgledem oso6b
i dobra wspdlnego™.

Nie sposéb nie przytoczy¢ tutaj jeszcze jednego bardzo
waznego cytatu o sprawiedliwosci, ktory zawiera w sobie
owa formacyjna nute, tak bardzo potrzebna kazdej stro-
nie podejmujacej dialog i wspolprace w dziedzinie popra-
wy bytu egzystencjalnego pracownikéw. Papiez Jan Pawet
II wytlumaczyt rzecz nastepujgco: ,Sprawiedliwos¢ jest
cnota moralna i zarazem pojeciem prawnym. Bywa cza-
sem przedstawiana jako posta¢ z zawiazanymi oczyma.
W istocie, przejawem sprawiedliwosci jest czujna troska
o zapewnienie rownowagi miedzy prawami a obowiazka-
mi, a takze dazenie do rownomiernego podzialu kosztéw
i zyskow. Sprawiedliwos¢ buduje, a nie niszczy; prowadzi

6 Tamze.
7 Katechizm Kosciota katolickiego. Poznan 2002 p. 1807.
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do pojednania, a nie popycha do zemsty. Uwazna reflek-
sja pozwala dostrzec, ze sprawiedliwos¢ najglebszymi
korzeniami tkwi w milosci, ktérej konkretnym wyrazem
jest milosierdzie. Gdy zatem sprawiedliwo$¢ zostaje ode-
rwana od miltosiernej mitosci, staje sie zimna i bezlitosna.
Sprawiedliwos¢ jest cnota dynamiczng i Zywa: ochrania
i umacnia bezcenna wartosc, jaka jest godnosc cztowieka
i troszczy sie o dobro wspélne — jest bowiem strazniczka
wiezi miedzy ludzmi i narodami. Czlowiek nie zyje sam,
ale od pierwszej chwili istnienia nawiazuje relacje z inny-
mi, tak ze jego wlasne dobro jako jednostki idzie w parze
z dobrem spolecznym: istnieje miedzy nimi delikatna row-
nowaga”®.

Trzeba wiec uznag, ze zwiazki zawodowe rzeczywiscie sa
wykladnikiem walki o sprawiedliwo$¢ spoteczna. W tym
kontekscie trzeba tez widziec ich wszelkie dzialania, ktore
chyba najdotkliwiej ,rania” samych pracownikéw, przed-
siebiorcow, jak i arbitraz wtedy, gdy dochodzi do strajku
czy lokautu®.

Podmiotowos§¢é ludzkiej pracy

Gwaltowne i szybkie przemiany zachodzace na wszyst-
kich plaszczyznach wspélczesnego swiata, w tym aktu-
alizacje coraz to nowszych i Smielszych wizji systemu
ekonomicznego, kwestie zwigzkéw zawodowych stawiajg
w caltkiem innej sytuacji spotecznej, daleko rézniacej sie
od tradycyjnego paradygmatu definiujacego ,[...] model
pracy zarobkowej wykonywanej w wielkich fabrykach
w $cisle okreslonych godzinach”!°,

Wspélrzednymi zwiazkéw zawodowych sa praca, ka-
pital i prawo. Te trzy elementy wzajemnie sie przenika-

8 Jan Pawet II. Oredzie na XXXI Swiatowy Dzieri Pokoju — 1998 r. Spra-
wiedliwo$é kazdego cztowieka zrédtem pokoju dla wszystkich. W: Jan
Pawet II. Dzieta zebrane. T. IV: Konstytucje apostolskie, listy motu proprio
i bulle, oredzia na Swiatowe dni. Krakéw 2007 s. 800 p. 1.

9 T. Herr. Wprowadzenie do katolickiej nauki spolecznej. Krakow 1999
s. 207-213.

10 Jan Pawet II. Przestanie do uczestnikéw miedzynarodowej konferencji.
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ja. Mozna tez mowi¢ o pewnej synergicznej zaleznosci
miedzy nimi. Z moralnego punktu widzenia wielkosci te,
gdy tylko ,wspoélpracuja” — same sobie przydaja blasku
i spolecznego znaczenia. Odejdzmy jednak od tak spe-
kulatywnych, generalnie daleko abstrakcyjnych analiz,
a skupmy sie na plaszczyznie wprost przedmiotowej, aby
gltadko przejs¢ do wymiaru podmiotowego jako zdecydo-
wanie wazniejszego.

Wiemy, ze o pracy mozna moéwi¢ w znaczeniu przed-
miotowym i podmiotowym. Pierwsze znaczenie — przed-
miotowe — wylania sie z owego biblijnego ,panowania nad
ziemia”, poniewaz to panowanie dokonuje si¢ wlasnie
przez prace. W encyklice Laborem exercens sw. Jan Pa-
wet II uscislit znaczenie przedmiotowego charakteru pracy
nastepujacymi stowami: ,Czlowiek panuje nad ziemia juz
poprzez to, ze oswaja i hoduje zwierzeta, czerpiac z tego
dla siebie konieczne pozywienie i odzienie, a takze przez
to, ze moze wydobywac z ziemi i morza rézne bogactwa
naturalne. Daleko bardziej jednak czlowiek panuje nad
ziemia, gdy zaczyna ja uprawiaé, a z kolei plody jej prze-
twarza, przystosowujac je do swego uzytku. W ten spo-
s6b rolnictwo stanowi wciaz podstawowa dziedzine zycia
gospodarczego i przez prace ludzka nieodzowny skladnik
produkcji. Przemyst z kolei bedzie polegal zawsze na od-
powiednim zespoleniu bogactw ziemi — czy to zywych za-
sobow natury, czy produktéw rolnych, czy tez bogactw
mineralnych lub chemicznych - z praca czlowieka, za-
rowno fizyczna, jak i intelektualna. To samo odnosi sie
w pewnym sensie takze do dziedziny tak zwanych ustug,
jak nie mniej do badan naukowych teoretycznych lub
stosowanych”!!. Papiez zauwaza nadto, ze szczeg6lnym
sprzymierzencem czlowieka ulatwiajacym mu panowa-
nie nad ziemig przez wykonywana prace jest technika.
Ona usprawnia, przyspiesza oraz zwielokrotnia jego prace.
Jest podstawowym czynnikiem postepu ekonomicznego!?.

1 1LE 5.

12 Benedykt XVI. Encyklika Caritas in veritate o integralnym rozwoju
ludzkim w mitosci i prawdzie (29.06.2009) p. 68-77.

21



STUDIA | PRACE BADAWCZE
Ks. Bogustaw Drozdz — Zwigzki zawodowe w polu...

Tak przedstawione przedmiotowe znaczenie pracy -
zdaniem Jana Pawla II — musi by¢ dopelnione znacze-
niem podmiotowym. Ono jest bardzo wazne. Czlowiek
jest podmiotem pracy, bo to ,[...] osoba pracuje, wyko-
nuje rézne czynnosci przynalezace do procesu pracy,
a wszystkie one, bez wzgledu na ich charakter, majg
stuzy¢ urzeczywistnianiu sie jego czlowieczenstwa, spet-
nianiu osobowego powolania, ktére jest mu wlasciwe
z racji samego czlowieczenstwa”!3. A poniewaz wszelkie
dzialanie czlowieka, jak i samo jego postepowanie pod-
lega etycznej ocenie, tak tez i wykonywana przez niego
praca otrzymuje ten etyczny charakter. Nie ma takiej
pracy, ktéra bylaby oderwana od podmiotu, od osoby,
ktora o niej decyduje, ja organizuje i nig kieruje. Z pod-
miotowoscig pracy decydujaca o jej etycznosci wigze sie
okreslona wartos¢ pracy ludzkiej. Ta wartosS¢ nie zalezy
tak bardzo od tego, co jest przedmiotem pracy, jaki ro-
dzaj czynnosci czlowiek wykonuje. Jej wartosci, jej god-
nosci ,[...] nalezy szukac nie nade wszystko w jej przed-
miotowym wymiarze, ale w wymiarze podmiotowym”!4.
Idac dalej, Jan Pawetl II wnioskuje: ,jesli prawda jest, ze
czlowiek jest przeznaczony i powotany do pracy, to jed-
nak nade wszystko praca jest «dla cztowieka», a nie czto-
wiek «dla pracy». We wniosku tym dochodzi prawidlowo
do glosu pierwszenstwo podmiotowego znaczenia pracy
przed przedmiotowym”!®. Totez i sam cel pracy nie jest
wazniejszy od celu pracujacego, od cztowieka. ,Ostatecz-
nie bowiem celem pracy: jakiejkolwiek pracy spelnianej

13 LE 6.

4 Tamze.

15 Tamze. ,Dziatania gospodarcze zawsze maja swoj poczatek w cztowie-
ku jako sprawcy i podmiocie dzialan gospodarczych. Planowanie ekono-
miczne musi by¢ zawsze skierowane w strone czlowieka, jego potrzeb,
obaw i nadziei, poniewaz w pewnym sensie on sam staje sie celem go-
spodarki. Teza, ze czlowiek znajduje sie w centrum $wiata pracy i go-
spodarki (antropocentryzm), nie powinna by¢ interpretowana na korzysé
okres§lonych modeli gospodarczych, stanowi¢ przedmiot badan laborato-
ryjnych, lecz winna by¢ rozumiana jako generalny warunek catej polity-
ki gospodarczej”; T. HErr. Wprowadzenie do katolickiej nauki spotecznej
s. 132.
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przez czlowieka [...] pozostaje zawsze sam czlowieka”!6.

Nie pracuje sie dla pracy, ale dla cztowieka. Nie praca
dla pracy, lecz praca dla cztowieka. Najwyzsza warto-
Scig pracy jest cztowiek, nawet wtedy, kiedy wykonuje
najprostsze czynnosci, a moze przede wszystkim wtedy,
kiedy wiekszos¢ czynnosci pod jego kierownictwem spel-
niaja maszyny. Nie praca warunkuje cztowieka, ale czto-
wiek ja warunkuje i swoja godnos$cia nadaje jej wlasciwa
wartosc.

Mozna wykazac¢, co pokazuje historia zycia gospodar-
czego, ze jesli zwiazki zawodowe bardziej akcentuja pod-
miotowy wymiar pracy ludzkiej, to pracodawcy z kolei
bardziej celuja w jej przedmiotowy charakter. Nawet jezeli
istnieje zgoda, ze praca jest wazniejsza od kapitatu, nie
ucina to jeszcze merytorycznej dyskusji czy toczonej wal-
ki. Istote problemu pokazuje ta wartos¢, ktéra uprzedza
prace. Nauka spoteczna Kosciota opowiada sie za kazdym
czlowiekiem, jego godnoscia i powotaniem do wiecznosSci.
Nie moze by¢ to zatem jakas idea, chocby najwspanialsza,
bowiem wlasnie w jej imie ten konkretny czlowiek, ten
znany z imienia i nazwiska pracownik, zostanie wczesniej
czy poOzniej potraktowany przedmiotowo i wyalienowany
z procesu gospodarczego, co od razu przetozy sie na spo-
leczna stygmatyzacje.

Uczestnictwo w nowych formach solidarnosci

To wszystko, co dzisiaj dzieje sie w zwiazkach zawodo-
wych, a regulowane jest ustanowionymi statutami oraz
kondycja emocjonalng poszczegolnych pracownikow czy
grup zawodowych, rzutuje na ich relacje zewnetrzne.
Wiadomo, ze zwiazki zawodowe nie sa i nie powinny by¢
partiami politycznymi, ktore walcza o wladze. Nie moga
rowniez zbytnio bratac¢ sie z pracodawcami. Maja strzec
ducha niezaleznosci. Jakim sposobem zatem bronic tej
niezaleznosci, a réwnocze$nie w swych dziataniach nie

16 LE 6.
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powodowac wypaczen, ktore w pierwszym rzedzie podwa-
za sens ich istnienia?

Odpowiadajac na to pytanie, trzeba nam siegna¢ do
podstaw nauki spotecznej Kosciota. Tam odnajdujemy
wlasciwe rozwiazanie. Jest nim praktykowanie solidar-
nosci. Aby to czynié, trzeba poprzez zbiorowy wysilek
nieustannie na nowo odkrywac jej warto§¢. Nastepnie
pozwolic¢ jej sie prowadzic.

Dla jasnosci dodajmy, ze nie mozna moéwic o solidarno-
Sci, gdy dwéch laczy sie po to, aby ,wykoniczy¢” trzeciego.
Solidarnos¢ siega znacznie glebiej. Nie zatrzymuje sie na
poziomie wiezi partyjnych, mafijnych, tzw. braterstwie
krwi czy relacjach branzowych. Solidarnosé jako zasada
etyczno-spoteczna wyplywa z natury spotecznej cztowie-
ka. Zasada sprawiedliwosci, obok pomocniczosci i do-
bra wspoélnego, nalezy do zasad, dzieki ktorym powstajg
ludzkie spotecznosci: te najmniejsze, jak i te najwieksze.
Solidarnos¢ pilnuje pomocniczosci, aby nie przeradzala
sie W nagminne wyreczanie, prowadzac przez postawy
roszczeniowe do anarchii. Thumaczy i wychowuje, ze mo-
neta braterskiego brania posiada rowniez druga strone
— spolecznego pomnazania i oddawania. Zwraca réwniez
baczng uwage na sposOb wyrazania sie zasady dobra
wspoélnego. Nie pozwala jej zmierza¢ ku totalnym roz-
wiazaniom, ktore kazag rezygnowac¢ kazdemu podmiotowi
spotecznemu z przystugujacej mu naturalnej autonomii.
Generalnie mowi sie, ze zasada solidarnosci szuka czto-
wieka w kazdym obszarze zycia osobowego i spotecznego.
Szuka, pytajac, czy jaki$ czlowiek nie zostal pominiety,
zapomniany, wzgardzony, zmarginalizowany, pohanbio-
ny, zabity. Ona wychodzi ponad braterstwo krwi, siegajac
do wspélnoty ducha ludzkiego. Nie pozwala w malfijnosci
widzie¢ honoru, a w partyjnosci czy lansowanej zwiazko-
wosci niepodwazalnej praworzadnej stusznosci'”.

P6jdzmy dalej w tych rozwazaniach na temat solidar-
nosci, skoro chcemy, aby ukryta w niej ,moc” dobrego

17 B. Drozdz. Siedem podstawowych zasad etyczno-spotecznych. Legni-
ca 2015 s. 19-20.
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dzialania w zyciu spolecznym jeszcze bardziej sie ujawni-
la w funkcjonowaniu zwigzkéw zawodowych.

PowiedzieliSmy, ze zwiazki zawodowe nie sg partiami
politycznym. Celem ich uczestnictwa w zyciu spotecz-
nym nie jest wladza. Biorac jednak pod uwage promocje
demokracji jako jedynej i to ,doskonalej” formy ustro-
jowej, zwiazki zawodowe nie moga dystansowac sie od
zabierania glosu, i to zbiorowego, w dyskusji na temat
jej sity i stabosci. Stawianie takiego pytania jawi sie na-
wet jako konieczne. Czy w tak przedstawianej sprawie
nie uwidacznia sie moment wychowawczy? Dostrzega go
wiekszos¢ ludzi. Niestety, sa jednak i tacy, dla ktérych
demokracja jest ,bogiem”. Co to oznacza? Nie jest juz jed-
nym ze sposobow sprawowania wiladzy w spoteczenstwie.
W praktyce jest Swietym, czyli niepodwazalnym projek-
tem ustrojowym, uzasadnianym jakas ideologia, odwotu-
jaca sie do no$nych populistycznie hasel. Stad wazniejsza
jest np. idea rownosci niz réwne traktowanie wszystkich
ludzi; idea wolnosci niz realne czynienie ludzi wolnymi;
idea solidarnosci niz szacunek do naturalnych wiezi mie-
dzyludzkich, ktore nalezy nazywac i chronic.

Dobry ustréj spoteczny troszczy sie o dobro wspélne
wszystkich i dlatego madra wladza — zgodnie z zasadag
trwatosci taricucha, ktory jest tak silny, jak mocne jest
jego najslabsze ogniowo — wyszukuje najstabszych, aby
skutecznie przychodzi¢ im z pomoca. OczywiScie, demo-
kracja moze by¢ dobrym ustrojem! Wymaga jednak wiel-
kiej czujnosci. Rzadzacy musza wiedzie¢, ze ich decyzje
gotuja prawno-spoleczng przestrzen zycia dla wszystkich
obywateli. Nawet jesli nie dbajg o wszystkich, to i tak ich
decyzje beda dotyczy¢ calego spotecznego organizmu. Re-
alizacja dobrych ustaw ochroni i wzmocni stabych. Wpro-
wadzanie natomiast zarzadzen honorujgcych nielicznych
w efekcie jeszcze bardziej ostabi potrzebujacych wsparcia.

Sila demokracji jest aktywowanie ludzi, choéby przez
powszechne wybory. Slaboscia — ideologizacja jej samej,
przez co wyradza superelity, ktére sa réwniejszymi po-
s§rod réwnych; wiecej zarabiajacy posrod tak samo pra-
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cujacych; uczciwsi posréd tych, ktérzy chca tylko zwyktej
sprawiedliwosci.

Kwestia zwiazkéw zawodowych w perspektywie coraz
bardziej odkrywanych solidarnosciowych wyzwan w dal-
szych poszukiwaniach prowadzi do tzw. gospodarki ko-
munii. Chodzi tutaj o gospodarke, ktéra jest alternatywna
wobec kapitalizmu czyniacego z zysku swoj jedyny cel.
Wedlug papieza Franciszka ,kapitalizm wciaz produkuje
odrzuty, ktére potem chcialby otoczy¢ opieka. Glownym
problemem etycznym tego kapitalizmu jest tworzenie od-
rzutéw, a potem zabieganie o to, by je ukry¢ lub otoczy¢
opieka, by ich nie bylo widaé¢. Powazna forma ubdstwa
cywilizacji jest to, ze nie jest juz w stanie zobaczyé swo-
ich ubogich, ktérzy najpierw zostaja odrzuceni, a potem
ukryci. Samoloty zanieczyszczaja atmosfere. Lecz za nie-
wielkg czes¢ ceny biletow sadzone sa drzewa, zeby wyréw-
nac¢ szkode wyrzadzona Swiatu stworzonemu. Przemyst
czerpiacy zyski z gier hazardowych finansuje kampanie
promujace leczenie patologicznych graczy, ktéorych sam
tworzy. A w dniu, w ktéorym fabryki broni beda finanso-
waly szpitale leczace dzieci okaleczone przez produkowa-
ne przez nie bomby, system osiagnie swoj szczyt. To jest
hipokryzja! Gospodarka komunii, jesli chce by¢ wierna
swojemu charyzmatowi, powinna nie tylko opiekowac
sie ofiarami, lecz budowa¢ system, w ktorym ofiar bedzie
coraz mniej, w ktéorym w miare mozliwosci ofiar nie be-
dzie wcale. Dopodki gospodarka bedzie produkowac¢ nawet
jedna ofiare i bedzie nawet tylko jedna odrzucona osoba,
komunia nie bedzie jeszcze urzeczywistniona, swieto po-
wszechnego braterstwa nie bedzie petne”. Taka diagnoze
wspolczesnej gospodarce postawil papiez Franciszek!®.
Jest w niej oczywiScie i szczypta Swietlanej prognozy, ale
czy przedsiebiorcom wystarczy odwagi i madrosci, aby
w obficie proponowanych rozwigzaniach nie zabraklo
ewangelicznej, jakosciowo dobrej, uzdrawiajacej soli? Czy
18 Franciszek. Przemdwienie do uczestnikéw spotkania poswigconego
»gospodarce komunii” (4.02.2017). ,L’Osservatore Romano” 38:2017
nr 2 s. 20.
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tak postawiona sprawa ,gospodarki komunii” moze wy-
mykac sie zwigzkom zawodowym? Czy moze?

Zamiast zakonczenia

Uczestnictwo zwiazkéw zawodowych w nowych formach
solidarnosci potraktowaliSmy oglednie. Nie zdecydowali-
Smy sie na poglebione analizy, ktéore w innych okolicz-
nosSciach z pewnoscia bylyby konieczne. Moze to wydac
sie malo trafionym dodatkiem, ale spdjrzmy jeszcze na
poruszane kwestie przez pryzmat drugiej tajemnicy Swia-
tla Swietego rézanca, mowiacej o objawieniu Jezusa na
weselu w Kanie Galilejskiej. Oto znak przemienienia wody
w wino, dzieki interwencji Maryi, otwiera serca uczniow
na wiare w Jezusa jako oczekiwanego Mesjasza. Dajmy
przez chwile poprowadzi¢ si¢ myslom zawartym w kilku
encyklikach papieskich, ktore bardzo dobrze korespon-
duja z ta tajemnicg rézancows.

Encyklika Redemptoris Mater jest biblijna medytacja
na temat Maryi i Jej roli w planie zbawienia. Ukazuje ona
Maryje w tajemnicy Chrystusa i Jego Kosciota. W Kanie
Galilejskiej Maryja moéwi: ,Zrébcie wszystko, cokolwiek
wam [Jezus] powie” (J 2,5)!°. OdnieSmy to wezwanie do
kultury zycia spotecznego, inaczej mowiac — do kwestii
spotecznej. Jak i co robi¢ w zyciu indywidualnym i wspél-
nym? Jan Pawel II w encyklice Laborem exercens podpo-
wie, ze praca ludzka jest kluczem, metoda, stosownym
sposobem rozwiazywania wszelkich spraw spolecznych.
Papiez uznaje takze pierwszenstwo pracy przed kapita-
lem, jak i to, ze koncepcja pracy Scisle wynika z teorii
czlowieka.

Swiatlem dla ksztaltowania Zycia spotecznego sa tak-
ze pouczenia o potrzebie praktykowania miedzyludzkiej
solidarnosci i to w skali najszerszej, czyli globalnej. En-
cyklika Sollicitudo rei socialis pokazuje struktury i me-
chanizmy zta, ktére rzadza swiatem. Sa one owocem zlej

19 Jan Pawel II. Encyklika Redemptoris Mater o Blogostawionej Maryi
Dziewicy w zyciu pielgrzymujacego Kosciota (25.03.1987) p. 21.
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pracy czlowieka?®. Lekarstwem na nie jest solidaryzo-
wanie sie¢ w celu realizowania wspoélnych wartosci, a nie
w celu lamania podstawowych praw ludzkich. Ludziom
potrzeba solidarnego uczestnictwa, aby nie skazac¢ siebie
na alienacje z przestrzeni wlasnej godnosci oraz z prze-
strzeni spoleczenstwa i samego Boga. O tej alienacji Jan
Pawel II pisze w encyklice Centesimus annus: ,Wyobco-
wany jest zatem taki czlowiek, ktéry nie chce wyjs¢ poza
siebie, uczyni¢ z siebie daru ani stworzy¢ autentycznej
wspolnoty, dazacej ku swemu ostatecznemu przeznacze-
niu, ktorym jest Bég. Wyobcowane jest spoleczenstwo,
ktére poprzez formy spotecznej organizacji, produkcji
i konsumpcji utrudnia zaréwno realizacje tego daru, jak
i budowanie tej miedzyludzkiej solidarnosci”!.

W istocie kwestia spoleczna jest kwestia kulturowa,
a jadrem tej ostatniej jest zmysl moralny, ktérego pod-
lozem i wypelnieniem jest zmysl religijny. Encyklika Ve-
ritatis splendor podsumuje: ,Tylko na fundamencie tej
prawdy mozna budowac¢ odnowione spoleczenstwo i roz-
wiazywac najbardziej ztozone i powazne problemy, ktore
nim wstrzasaja, a przede wszystkim przezwyciezac rozne
formy totalitaryzmu, aby otworzy¢ droge wiodaca ku au-
tentycznej wolnosci osoby”?2.

Encykliki papieskie jak optyczne soczewki skupiaja
i formutuja umystowy klimat dla rozumienia i rozréznia-
nia solidarnosciowych wyzwan — tak waznych dla wszyst-
kich podmiotéw zycia spolecznego. Daja takze motywacje
dla chcenia i dzialania. Matczyne ,Zrébcie wszystko...”,
wypowiedziane w Kanie podczas weselnej radosci dwa ty-
sigce lat temu i brzmiace do dnia dzisiejszego, jest jak zro-
dio, z ktorego wychodzi Swiatto nauki spotecznej Kosciota,
bogate w teologiczna i filozoficzna teorie pracy, zanurzong
w jej humanistycznych i historycznych wymiarach. Czyz
tego Swiatla — pomnazajacego wiare i rozjasniajacego ro-
20 Tenze. Encyklika Sollicitudo rei socialis (30.12.1987) p. 35-40.

21 Tenze. Encyklika Centesimus annus (1.05.1991) p. 41.

22 Tenze. Encyklika Veritatis splendor o niektérych podstawowych pro-
blemach nauczania moralnego Kosciota (6.08.1993) p. 99.
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